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Somos más que una ONG, somos un movimiento global de más de 10 millones de personas 
que trabajan por una humanidad justa y libre en la que todos y todas vivamos con dignidad.



Para qué

Respeto a los DDHH.

Investigando abusos y 

violaciones de derechos 

humanos y 

denunciando 

públicamente a los 

gobiernos, partidos 

políticos, etc.

Hacia dónde vamos

MISIÓNVISIÓN

Nuestro trabajo

Que todas las 
personas disfruten 
de los derechos 
proclamados en la 
Declaración 
Universal de los 
derechos humanos 
de Naciones Unidas.

Necesitamos apoyo para trabajar en nuestra misión:

• Planteando nuestras demandas a todos los actores 

implicados (gobiernos, etc).

• Investigando las violaciones de derechos humanos;

• Realizando Informes de denuncia y recomendaciones;

• Campañas de recogidas de firmas para ejercer presión;



Nuestro trabajo



Creemos en el poder de la gente y en la fuerza de la unión para 
conseguir que los derechos humanos se respeten en todo el mundo.

Somos independientes

La gente, que es quien compone todas las organizaciones y empresas, es
quien puede cambiar las cosas, por eso somos independientes e 
imparciales y eso es lo que define nuestro trabajo.

Importancia de las organizaciones donantes
Somos independientes de gobiernos, ideologías políticas o intereses 
económicos, y no recibimos ayudas ni subvenciones que condicionen 
nuestra labor.

Nuestro trabajo

“Privar a las personas de sus derechos humanos es poner en tela de juicio su propia humanidad”.
Nelson Mandela, activista sudafricano por los derechos civiles.



Nuestro trabajo



- Nuestro objetivo claro: Asegurar que los derechos humanos son respetados en 

el mundo.

- Investigamos y denunciamos violaciones de derechos humanos sin que nadie pueda 

silenciarnos a través de una recaudación de fondos ética.

- La transparencia es confianza, por eso nuestras cuentas están publicadas en nuestra 

web, auditadas y presentadas al Ministerio del Interior.

- Nuestra experiencia desde hace casi 60 años nos hace gestionar eficazmente y de 

manera integral cualquier tipo de situación complicada para proteger y defender los DDHH.

- Con las aportaciones económicas a largo plazo actuamos y trabajamos con toda la red 

Internacional de Amnistía para defender los DDHH y conseguir reducir las injusticias para 

millones de personas en todo el mundo.

- La diferencia la marca nuestra forma de trabajar investigando quién o qué provoca las     

violaciones de derechos humanos, señalando a los responsables para que cumplan ante 

la justicia o modifiquen las leyes necesarias para eliminar esos abusos. Presionando a las 

instituciones para asegurar un cambio permanente.
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+10,7 millones de páginas vistas al año

https://www.amnesty.org/es/ 
430mil 30mil +1540subs 90mil 12K 174mil 78.6K

A través de su aportación, las empresas y fundaciones son agentes de cambio que nos 

apoyan y acompañan en nuestra misión para que sigamos luchando en favor de 

los derechos humanos en el mundo y así seguir siendo la ONG de todos.

 

Las empresas y fundaciones donantes periódicas contribuyen de forma destacada a la 

marcha de nuestra organización, así como al desarrollo de las distintas campañas 

y actividades que se programan a lo largo del año.

La participación de empresas, fundaciones e instituciones como Amigos Corporativos es 

esencial para mantener el nivel de trabajo en cada uno de nuestros proyectos.

Como agradecimiento, ofrecemos a nuestros compañeros de viaje ventajas especiales.
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Las empresas pueden 

convertirse en Amigas 

Corporativas de Amnistía 

Internacional España con 

una contribución anual 

voluntaria.

Las ventajas son claras:

✓ Invitación a todas las 

charlas telemáticas con 

defensores de derechos 

humanos que se realicen 

en la oficina de Madrid

 ✓ Una charla de DDHH en 

vuestras oficinas para los 

empleados de la empresa

✓ Deducción fiscal (35%)
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✓ Recepción de información regular sobre nuestras acciones y campañas.

✓ Noticias internacionales de actualidad, notas de prensa y árticulos vinculados a DDHH.
 

✓ 10% de descuento para la compra de arte en la tienda de Amnistía Internacional.

✓ Apoyo a los empleados para participar con voluntariado corporativo o activismo.

✓ Sello Empresa Amiga de Amnistía para visibilizar la colaboración en la web corporativa.

✓ Recibir materiales de Amnistía 

Internacional con información de 

actualidad y de interés. 

✓ Mailings para empleados en días 

representativos como Días de la Mujer,  

Internacional DDHH o Día del Orgullo.

✓ Cada colaboración es única: 

creamos proyectos y campañas que 

se adaptan a las necesidades de cada 

fundación, empresa o institución. 
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✓ Aparición en la eNews enviada a empresas colaboradoras y Amigas de Amnistía.

✓ Citar colaboración con la empresa agradeciendo la donación en las redes sociales 

que se consideren más adecuadas para el proyecto y/o la colaboración con la empresa.

✓ Posibilidad de realizar una charla inspiracional en la empresa colaboradora.

✓ Posibilidad de enviar una nota de prensa conjunta difundiendo la colaboración.

✓ Inclusión de una mención de la 

empresa en el apartado de 

“Colaboraciones con Empresas”: 

https://www.es.amnesty.org/actua/ 

colabora-con-tu-empresa/ 

✓ Uso del logo de AI en las 

publicaciones y web de empresa.

✓ Posible inclusión en nuestra 

revista enviada a 100mil socios/as.

✓ Materiales específicos: diplomas, 

distintivos, pegatinas, etc.
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“Todos los seres humanos, sea cual sea su 

cultura o pasado histórico, sufren cuando son 

intimidados, encarcelados o torturados. 

Debemos, por tanto, insistir en un consenso 

global, no solo por la necesidad de respetar los 

derechos humanos en todo el mundo, sino 

también por la definición de esos derechos, 

porque es inherente en todos los seres humanos 

anhelar la libertad, igualdad y dignidad”

Dalai Lama, líder espiritual

“Comprométete con la noble lucha por los 

derechos humanos. Harás una mejor persona de 

ti mismo, una gran nación de tu país y un mejor 

mundo para vivir”

Martin Luther King, activista por los derechos civiles.”
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La vela no arde por nosotros, 
sino por todos aquellos a 
quienes no conseguimos 
sacar de prisión, a quienes 
dispararon camino de la 
cárcel, a quienes torturaron, 
secuestraron o hicieron 
‘desaparecer’. Para eso es la 
vela…
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